
Chez Suez Eau France, l’introduction de l’intelligence 
artificielle (IA) dans nos processus de travail n’est plus 
une hypothèse : c’est une certitude. L’évolution des 
technologies, des attentes de nos clients et des mo-
dèles économiques impose des transformations pro-
fondes, et l’IA en est une composante essentielle. 

Cependant, cette transformation soulève des questions 
cruciales : quelle IA ? Pour quels objectifs ? Et surtout, 
avec quelles conséquences pour les salariés ? Retrouvez notre article en entier  


